TECHNIK AGROBIZNESU

Zadania i czynnosci:

Organizuje, rejestruje 1 uruchamia dziatalno$¢ matych przedsigbiorstw w sferze
agrobiznesu, okresla ich strukturg organizacyjna. Okresla znaczenie instytucji
rzadowych 1 pozarzadowych w regulowaniu rynku rolnego. Analizuje czynniki
ksztattujace wielko$¢ popytu, podazy i1 poziomu cen artykutow rolno-
spozywczych. Prowadzi dziatalno$¢ produkcyjna, handlowa i1 ustugowa w
matych 1 srednich przedsigbiorstwach. Opracowuje plany finansowe
konkretnych przedsigwzi¢¢. Moze samodzielnie prowadzi¢ gospodarstwo rolne.
Srodowisko pracy:

Praca technika agrobiznesu odbywa si¢ najczgsciej w budynkach inwentarskich
gospodarstwa rolnego, w ogrodzie i polu na otwartej przestrzeni o r6znych
porach roku, w zmiennych warunkach atmosferycznych, czgsto w terenie lub w
pomieszczeniach biurowych instytucji rolniczych.

Wymagania psychologiczne:

Doktadno$¢, odpowiedzialnos¢, spostrzegawczos$e, inicjatywa,
komunikatywnos$¢. Zainteresowania ekonomiczne, informatyczne, przyrodnicze,
uzdolnienia administracyjne, organizacyjne, marketingowe.

Mozliwosci zatrudnienia:

Technik agrobiznesu moze pracowa¢ w przedsigbiorstwach rolniczych:
produkcyjnych, ustugowych 1 handlowych. Moze takze by¢ zatrudniony przy
obstudze ruchu turystycznego na wsi, organizacji przetworstwa spozywczego,
ustug technicznych na wsi, techniki w gospodarce zywnosciowej, finansow 1
bankowos$ci w agrobiznesie, rynku rolnego oraz ustug weterynaryjnych. Moze
takze si¢ zaymowac¢ marketingiem i sprzedaza produktéw rolniczych 1

spozywczych.



